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2014 - ostroznie | wstrzemiezliwie
2015 - optymistycznie




Czym wieksza firma,
tym prognozy lepsze.

Czym bardziej nowoczesny sektor
gospodarki, tym prognozy lepsze.
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PRZYCHODY

LEWIATAN

2014

Wiecej (niz w 2013 r.) firm prognozuje w 2014 r. wzrost przychodow,
ale prognozy sg wstrzemiezliwe.

Najlepiej sytuacje oceniajg firmy Srednie.

Firmy mikro widzg 2014 r. jeszcze w dos¢ szarych barwach

W najlepszej kondycji jest sektor informacja i komunikacja, niezle
sobie radzi opieka zdrowotna, a takze przemyst.

Ciggle stabo widzi swoje mozliwosci handel hurtowy i detaliczny
oraz transport i gospodarka magazynowa.

2015

W opinii MMSP ma to byé rok znacznie lepszy niz dwa poprzednie,
ale czes¢ firm nie uniknie spadkow.

Najstabiej swojg sytuacje widzg mikrofirmy (prawie 15% prognozuje
spadek przychodow). Najlepiej — firmy srednie.

Do firm z sektora informacja i komunikacja, takze w 2015 r. b.dobrze
oceniajgcych swoje mozliwosci rozwoju, dotgczg firmy z sektora
dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, a takze firmy
przemystowe.

Relatywnie stabo swoje mozliwosci widzg w 2015 r. firmy handlowe.
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Zmiana przychodéw w 2013 r. vs. 2012 r.
(% MSP ogétem) @
1,1

\ . -1 Wiecej MMSP odnotowato spadek
a2 przychodow niz wzrost.

B wzrost bez zmian
| spadek nie pamieta | [ 3 9 p p
|
Zmiana przychodéw w 2014 r. vs. 2013 r.
(% MSP ogétem)

207 1 1/5 MMSP obawia sie spadku
: -43,0 . przychodow, ’
~ 1 ... jednak MMSP prognozuijg lepszg
Muzost Wbezzmian M spadek sytuacje nizw 2013 . { ]
Zmiana przychodéw w 2015 r. vs. 2014 r. + 15,6 pp
(% MSP ogoétem) .@

h 1 Prawie 50% MMSP prognozuje wzrost

‘ przychodow,
a

_ a tylko 14% ich spadek.[ ]
|Iwzrost bez zmian spadek ° + 32,1 pp

Zrédto: badanie ,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan

-

LEWIATAN



PRZYCHODY_MMSP wg wielkoéci

mikro
Kondycja mikrofirm byta (2013), jest (2014) i bedzie
(2015) stabsza niz firm matych i Srednich,
...ale od 2014 r. wiecej bedzie mikrofirm, w ktorych
Odsetek MSP prognozujacych wzrost przychodéw minus odsete 17 fi A
MSP ;rtg“cchich s;qadikhprzychtozts\w|.io14-2o15*’vfg k:a: prZyChOdy bedq ros%y iz firm w ktorych prZyChOdy
wielkosci . beda malaty.
mate
) ! 06 gy W 2014 r. ponad 40% firm matych prognozuje wzrost
2 156 e 159 » przychoddw, a ,jedynie” 13% - spadek.
10 m Hl — wzrost
S T - - - przychoddw prognozuje 56% firm, a spadek — 9%.
w MS-F;_ogc}iem -sr,:ikro mate Srednie . .
2013 2014 2015 sredn|e

“lata 2014-2015 — prognozy MMSP

W 2014 r. prawie 60% firm srednich prognozuje
wzrost przychoddéw, a niespetna 10% - spadek.
W 2015 r. tylko 4% firm obawia sie spadku
przychodow.

|l=

CEwiATA Zrédto: badanie ,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan



PRZYCHODY MMSP wg sektordéw

»TM 2013 /2012
spzdarki Spad‘?’e:la(sl wzro;; 7| nett-c:)1 2013 (+62,1) VS. (_29,2 pp)
e 320 314 06 W wiekszosci sektorow przewazaty firmy, ktorych przychody
2 ol ai—ide spadty nad firmami z rosngcymi przychodami.
" g Sytuacja poszczegolnych sektorow gospodarki byta bardzo
! 126 LT SNNEAl zrdznicowana —w najl  szej kondyciji byty firmy z sektora
u 262 441 179 informacja i komunikacja, a w najgorszej — firmy z sektora
23,6 45,9 22,3 .
= 0142013 2014 transport i gospodarka magazynowa.
gospoaarki [ 'spadek | wzrost | netto . . o
A 1ol 9] 39 W 2014 r. we wszystkich sektorach powinny prz wazac firmy,
F 159 443 284 w ktorych przychody wzrosng nad firmami, w ktorych
G 28,9 30,2 1,3
H 28,2 28,8 0,7 przychody spadna.
5 22 s Ciagle w najlepszej kondycji sq firmy z sektora informacja
= o ER s T L i komunikacja, a w najstabszej - transport i gospodarka
Q 51 304 343 magazynowa oraz handel.
sekcja 2015/2014" 201 5 gazy (+67a9 pp) VS. (+0,7 pp)
gospodarki | “spadek | wzrost | netto
A 4,8 36,8 32,1 . .
; e 70 osk: r : N.awet w rqlnlctW|e
. K] N Swietnie ma byc jak zwykle w sektorze informacja
H 103 502 398 i komunikacja, ale takze w sekcji dziatalno$¢
| 10,8 45,4 34,6 . . . y
J 00 606 606 profesjonalna, naukowa i techniczna oraz w przemysle.
L 8,0 42,4 34,3
’ ’ ’ Dobrze — w pozostatych
M 55 58,6 53,1 ' . .
Q 10,4 358 25,4 (+60,6 pp, +53,1 pp, +45,1)
A - rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo, rybactwo, B - dziatalno$¢ produkcyjna, F — budownictwo, G - handel hurtowy i detaliczny, H - transport, gospodarka magazynowa,
| - dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem, ustugami gastronomicznymi, J - informacja i komunikacja, L - obstuga nieruchomosci, M - dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna, Q - opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
|l=

CEwiATA Zrédto: badanie ,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan



2014

Mniej (niz w 2013 r.) firm deklaruje wzrost zatrudnienia, ale takze mnigj
mOwi 0 zmniejszeniu zatrudnienia.
e e oo Mikrofirmy wtasciwie nie bedg zatrudniac.

ZATRUDNIENIE W matych i srednich firmach sktonnosc¢ do zatrudniania bedzie wieksza
niz w firmach mikro, ale nie bedzie to znaczgcy wzrost.

Najwiecej, co nie znaczy duzo, firm z sektora opieka zdrowotna

i pomoc spoteczna deklaruje zwiekszenie zatrudnienia.
W budownictwie ciggle niestabilnie — czesc¢ firm zwieksza zatrudnienie,
czesc¢ zwalnia.

2015

Sytuacja lepsza niz w 2014 r., ale ciggle wida¢ wstrzemiezliwosc¢ firm
dotyczgcg zwiekszania zatrudnienia. Natomiast prawie nie ma firm
deklarujgcych potrzebe zwolnien pracownikow.

Podobna sytuacja (netto) we wszystkich grupach firm sektora MMSP,
aczkolwiek sktonnos¢ mikrofirm do zwiekszania zatrudnienia ciggle
mniejsza niz w firmach matych i srednich.

We wszystkich sektorach gospodarki zatrudnienie bedzie rosto —

w najwiekszym stopniu w komunikaciji i informaciji, a takze w przemysle.
Najstabsza sytuacja w branzy rolno-spozywcze;j.

LEWIATAN
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_ Zmiana zatrudnienia w 2013 r. vs. 2012 r.
Ki63E214 www fotosearch.com (% MSP ogélem)

B wzrost bez zmian spadek

Zmiana zatrudnienia w 2014 r. vs. 2013 r.
(% MSP ogoétem)

N

79,3

B wzrost bez zmian spadek

Zmiana zatrudnienia w 2015 r. vs. 2014 r.
(% MSP ogoétem)

74,3

(

\\

B wzrost bez zmian spadek

LEWIATAN

— Zroédto: badanie ,,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan

ZATRUDNIENIE. MMSP ogdtem

I Zatrudnienie byto do$¢ stabilne — podobny
odsetek firm zwiekszat zatrudnienie i zwalniat.

|-m2pp|

' Mniej chetnych do zwiekszania zatrudnienia
nizw 2013 r.,,
1 ... ale tez mnigj firm planujacych zwolnienia.

+ 3,9
+39m |

 Sytuacja bedzie lepsza, ale wyraznego wzrostu
sktonnosci do zwiekszania zatrudnienia
nie widag,

1 ... ale firmy nie planujg tez zwolnien.

+20,1pp|
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ZATRUDNIENIE_ MMSP wg wielkoéci

Odsetek MSP prognozujacych wzrost zatrudnienia minus odsetek

MSP prognozujacych spadek zatrudnienia w I. 2014-2015 wg klas
wielkosci

3,9

20,1

-0,2

MSP_ogétem

-1,8

mikro

20,2

12,2

8.9 7.4
2,9

mate

249 248

1741

$rednie

w2013

2014

2015

O Mikrofirmy niechetnie zwiekszaje zatrudnienie —
w 2013 r. zatrudnienie wzrosto w ponad 11% firm,
podobnie bedzie w 2014 r.

O Prognozy mikrofim na 2015 r. sg dwa razy lepsze.

-1 W 2013 r. firmy mate radzity sobie dobrze — ponad 25%
zwekszyto zatrudnienie.

O W 2014 r. sytuacja bedzie bardziej stabilna — mniej firm
zgtasza wzrost zatrudnienia, ale takze mniej — spadek.

I Plany matych firm na 2015 . sq optymistyczne — ponad
30% planuje zwiekszy¢ zatrudnienie.

1 Firmy $rednie bardzo ostroznie podchodzity do
zwiekszania zatrudnienia w 2013 r., ale plany
na l. 2014-2015 pozwalaja na optymizm.

— Zroédto: badanie ,,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan
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ZATRUDNIENIE_MMSP wg sektoréw
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2013 /2012
gospodarki| spadek wzrost netto
el 7.7 3,0 4,7
C 10,9 15,3 4,4
F 17,3 1,1 6,2
G 15,0 12,3 -2,7
H 14,8 12,8 -2,0
| 15,5 14,2 -1,3
J 21,5 24,1 2,6
L 25,1 12,8 -12,3
M 9,0 16,2 7,2
Q 1,2 37,3 36,1
sekcja 2014/2013"
gospodarki |~ spadek wzrost netto
A 3,9 4,2 0,3
C 3,9 16,3 12,4
F 13,7 16,6 2,9
G 10,2 10,4 0,2
H 55 8,1 2,6
| 7,3 13,9 6,7
J 9,6 13,9 4,3
L 9,4 6,7 2,7
M 6,0 13,7 7,6
Q 1,0 16,5 15,5
sekcja 2015/2014"
gospodarki |~ spadek wzrost netto
A 3,5 14,6 11,1
C 1,5 30,1 28,6
F 4.4 21,5 17,1
G 3,6 22,4 18,8
H 7,0 22,4 15,4
| 0,3 15,9 15,6
J 0,0 37,5 37,5
L 0,0 18,9 18,9
M 0,2 22,8 22,6
Q 0,7 16,9 16,2

2013

2014

2015

(+36,1) vs. (-12,3 pp)
Widac¢, ze spoteczenstwo starzeje sie, a takze ze bardziej dba
0 zdrowie — nawet w okresie stabej koniunktury ponad 1/3 firm
MMSP z sektora opieka zdrowotna i pomoc spoteczna zwieksza
zatrudnienie.
Natomiast na zdolno$¢ do zatrudniania w pozostatych sekcjach
gospodarki staba koniunktura gospodarcza ma wptyw, szczegolnie
negatywny w obstudze nieruchomosci.

We wszystkich sekcjach gospodarki, poza obstugg nieruchomosci,
przewazajg — ale w niewielkim stopniu — firmy prognozujace
zwigkszenie zatrudnienia.

Najwiecej mozliwosci bedzie w sekcji dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna oraz w ... przemysle.

(+15,5 pp) i (+12,4) vs. (-2,7 pp)

. Najwiecej pracownikow
bedg potrzebowaty firmy sektora informacja i komunikacja,
a takze firmy z przemystu. Najmniej — firmy z sektora rolnego.

(+37,5 pp; +28,6 pp; )

A - rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo, rybactwo, B - dziatalno$¢ produkcyjna, F — budownictwo, G - handel hurtowy i detaliczny, H - transport, gospodarka magazynowa,
| - dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem, ustugami gastronomicznymi, J - informacja i komunikacja, L - obstuga nieruchomosci, M - dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna, Q - opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

Zrédio: badanie ,,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan
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a M . . 2014
N W'YN ;GRODZENI A Zdecydowanie wiecej firm planuje wzrost wynagrodzen niz wzrost
zatrudnienia.

Jednak w 2014 r. mniej MMSP niz w 2013 r. planuje wzrost wynagrodzen
pracownikow.

Co ciekawe — w przypadku mikrofirm wiecej firm planuje wzrost wynagrodzen
niz wzrost przychodow. W przypadku srednich firm jest odwrotnie.

Sktonnos¢ do wzrostu wynagrodzen jest w wiekszosci sektoréw mniejsza

niz w 2013 r. (poza budownictwem, transportem i firmami z sektora

informacja i komunikacja).

2015

Dwa razy wiecej firm planuje podnie$¢ wynagrodzenia niz zwiekszy¢
zatrudnienie, a 0 20% wiecej - od tych planujgcych wzrost przychodow.
Najbardziej ,otwarte” na wzrost wynagrodzenh sg firmy srednie, jednak

I mikroprzedsiebiorstrwa planujg podnosi¢ wynagrodzenia swoim
pracownikom.

Caly czas najwyzszg sktonnos¢ do podnoszenia wynagrodzenh majg firmy
z sektora informacja i komunikacja, ale wzrosng szanse na wyzsze
wynagrodzenia w przemysle, transporcie, handlu i firmach prowadzgcych
dziatalnos¢ profesjonalng, naukowsg i techniczna.

LEWIATAN



Zmiana wynagrodzen w 2013 r. vs. 2012 r.
(% MSP ogoétem)

‘) ‘
67,2

B wzrost bez zmian spadek

Zmiana wynagrodzen w 2014 r. vs. 2013 r.
(% MSP ogoétem)

\3,5
70,8 .

B wzrost bez zmian spadek

Zmiana wyngrodzen w 2015 r. vs. 2014 r.
(% MSP ogotem)

i), |

NAGRODZENIA MMSP ogdtem

a Wynagrodzenia zwigkszyto niespetna 30%
MMSP, czyli prawie tyle ile uzyskato wzrost

przychodow. | +2 4,8 pp l

d Mniej chetnych do zwiekszania wynagrodzen
nizw 2013 r., podobnie jak do zwiekszania

zatrudnienia,
+22,4 pp

:

 Sytuacja bedzie zdecydowanie lepsza, bowiem
ponad 40% firm planuje podnies¢
wynagrodzenie swoim pracownikom.

B wzrost bez zmian spadek

LEWIATAN

+40,8 pp|

— Zroédto: badanie ,,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan



NAGRODZENIA_MMSP wg wielko$ci

O Mikrofirmy sa wstrzemiezliwe w deklarowaniu wzrostu
wynagrodzen... chyba, ze deklaracje dotycza odlegtej
przysztosci, czyli 2015 r.

Od’setek MSP prognozujacych wzrostwyna’grodzeh minus odsetek DA|e | tak Znacznie WiQC@j firm pOdniOS’fO (201 3) | deklarUje

MSP prognozujacych spadek wynagrodzen w I. 2014-2015 wg klas .., . ,
. wielkosci N wzrost wynagrodzen niz osiggneto wzrost przychoddw (2013)
N w00 w00 lub prognozuje ich wzrost (2014 i 2015).

4038 40,1 40,1
40+ 37,5
29,3 . . .
o y I Mimo poprawy koniunktury w 2014 r. mate firmy
2] i - zdecydowanie sg mniej sktonne do podnoszenia
ol wynagrodzen niz byty w 2013 .
MSP_ogétem  mikro mate Srednie 11, inaczej niz mikrofirmy, mniej matych firm deklaruje
m2013 52014 2015 wzrost wynagrodzen niz prognozuje wzrost przychodow.

1 Firmy $érednie najchetniej w grupie MMSP zwickszaig
wynagrodzenia, ale ...

d... idzie to z pewnym op6znieniem za wzrostem

przychodow.

— Zroédto: badanie ,,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan
LEWIATAN



, 2013 /2012
gospodarki|  spadek | wzrost | netto [
A 52 o5 =9 (2013 (+39,9) VS.
C 1,5 37,1 35,6
F 6,9 28,6 21,7 .
G 3,1 248 21,7 . Nawet w firmach budowlanych.
A - T Najbardziej skionne do podniesieni dzen byly fi kt
| 0.0 376 376 ajbardziej sktonne do podniesienia wynagrodzen byty firmy z sektora
J 02 401 39,9 informacja i komunikacja.
L 8,8 22,9 14,1 . C e . B
M 9.1 324 233 Najmniej firm sktonnych do podnoszenia wynagrodzen byto w sektorze
Q 0.8 2&5 27,4 obstuga nieruchomosci oraz transporcie i gospodarce magazynowe;.
sekcja 2014/2013
gospodarki[™"spadek | wzrost | netto 201 4
A 3,6 20,5 16,9
g ;; ggg ggg . Sytuacja poprawita sie jedynie
G 48 243 195 (nieznacznie) w budownictwie, transporcie oraz w informagji
H 5,0 26,7 21,7 H i i
| 7e s 55 | Ifomunlkacp. o _ o o
J 00 436 436 Ciggle pracownicy firm z sektora informacja i komunikacja mogq
v e e w najwigkszym stopniu liczy¢ na wzrost wynagrodzen.
Q 00 233 233 Ciagle stabo w obstudze nieruchomosci.
sekcja 2015/2014"
gospodarki[™"spadek | wzrost | netto 201 5 [(+43!6 pp) VS. J
A 3,4 37,3 33,9
C 0,9 45,4 44,5 ' . T . . . Lo
F 24 348 324 Do firm z sektora informacja i komunikacja maja dotaczy¢ firmy
G 2,9 46,2 43,2
H 03 414 411 przemystowe, handlowe, transportowe oraz prowadzace
I 0,0 39,9 39,9 dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.
J 0,0 52,3 52,3
L 3,6 37,7 34,2 . .
Sl u o [(+52,3 pp; +44,5 pp; 43,2 pp) |
Q 0,0 23,0 23,0
A - rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo, rybactwo, B - dziatalno$¢ produkcyjna, F — budownictwo, G - handel hurtowy i detaliczny, H - transport, gospodarka magazynowa,
|l | - dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem, ustugami gastronomicznymi, J - informacja i komunikacja, L - obstuga nieruchomosci, M - dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
== i techniczna, Q - opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
w=  J5dfo: badanie ,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan
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2014

Niska, nizsza niz w 2013 r., sktonnos$¢ do inwestycji — zapewne efekt
sytuacji politycznej, ktora przektada sie na istotny wzrost niepewnosci
INWESTYCJE w gospodarce.

W najwiekszym stopniu sytuacja geopolityczna wptywa na
mikroprzedsiebiorstwa i mate firmy i ich decyzje inwestycyjne.

W srednich firmach sktonnos¢ do inwestycji jest mniejsza niz w 2013r.
Najwiekszg sktonnoscig do inwestycji charakteryzujg sie firm z sektora
informacja i komunikacja oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna.

2015

Wieksze plany inwestycyjne ma wiecej firm niz w latach poprzednich,
ale nie jest to istotna zmiana.

Mikrofirmy pozostajg w swoich inwestycyjnych decyzjach ostrozne,
aczkolwiek zwiekszac inwestycje bedzie wiecej firm niz w latach
2013-2014.

Wyrazne proinwestycyjne nastawienie wida¢ w sektorze informacja

i komunikacja, a takze w opiece zdrowotnej i pomocy spotecznej
(aczkolwiek 2015 r. moze byc¢ stabszy po dwdéch latach inwestowania
przez prawie 40% firm z tego sektora).

LEWIATAN



INWESTYCJE_MMSP ogétem

Zmiana nakladéw na inwestycje w 2013 r.

vs. 2012 r. (% MSP ogdtem)
9,3{. - -1 Prawie 1/3 firm zwigkszyta naktady na inwestycje.
-. 50,0 ’

I Prawie 20% nie inwestowato w ogole.

-

I J 0 p p
M wzrost bez zmian

spadek nie dotyczy

Zmiana nakiadéw na inwestycje w 2014 1. J Brak stabilnos$ci sytuacji makropolitycznej
v R (R AEE esciem wplywa na decyzje MMSP dotyczace inwestycii

— mniej firm niz w 2013 r. realizuje i planuje
realizowac inwestycije.

-8,4 PP
)
B wzrost bez zmian
spadek nie dotyczy

Zmiana nakfadoéw na inwestycje w 2015 .

nakiadw na Inwstyclo 4 Sytuac.:ja nieco si¢ poprawi, gle. flrmy nie
o - przewiduja wzrostu sktonnosci do inwestycji.
50,7

J Takze wiecej firm niz w |. 2013-2014 nie planuje
w ogole inwestycji.
-— -03pp |
|=

T Zrédto: badanie ,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan
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<7 INWESTYCJE_MMSP wg wielkosci

' Mikrofirmy maja w catym okresie 2013-2015 relatywnie
niska sklonnos¢ do inwestyciji.
1 W 2015 . sytuacja powinna, w opinii przedsiebiorcow,

Odsetek MSP prognozujacych wzrost naktadéw na inwestycje minus I I Ta 0 i 1 i
odsetek MSP prognozujacych spadek nakladéw na inwestycje w . .nleco SIQ. popraWIC’ ale tylkO 23 /0 mlkrOfIrm plante
. 2014-2015 wg klas wielkosci inwestycje.

1 W 2014 r. 0 1/3 mnigj firm niz w 2013 r. planuje zwiekszy¢
inwestycje.

1 W 2015 r. mate firmy beda bardziej otwarte na inwestycje,
ale ciggle tylko 30% firm planuje wzrost inwestycji.

MSP_ogétem mikro mate Srednie @
w2013 2014 2015

I Niepokojg decyzje firm $rednich — w kolejnych latach
(2013-2015) maleje odsetek przedsiebiorstw
planujacych wzrost inwestycji.

O Aczkolwiek caly czas w tej grupie firm sktonnos$¢ do
inwestyc;ji jest najwieksza.

— Zroédto: badanie ,,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan
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INWESTYCJE_MMSP wg sektoréw

sekcja 2013 /2012
gospodarki | spadek | wzrost | nettzo 201 3
A DS We wszystkich sektorach (poza obstuga nieruchomosci) wiecej byto firm
g 1‘712 fgg 13; zwiekszajacych niz zmniejszajacych naktady na inwestycje.
H 152 195 43 Najwiecej zaangazowanych inwestycyjnie firm byto w sektorze
. gg ggg g;; ochrona zdrowia i opieka spoteczna oraz informacja i komunikacja.
L 20,2 85 17 2013 r. byt okresem zastoju biznesowego w sektorze obstuga
M 10,8 25,8 15,0 . ;o . . .
. 05 304 389 nieruchomosci, co wptyneto na inwestycyine firm.
sekcja 2014/2013" + —
gospodarki [“spadek | wzrost | netto 201 4 ( 38'9) VS. ( 11 ’7 pp)
2 SO o Prognozy dotyczace inwestycji sa w wiekszo$ci sektoréw
F 9,2 28,0 18,8 gospodarki stabsze niz w 2013 r. Tylko w sektorze budowlanym
8,1 10,1 1,9 . . , . . . 'y
ﬁ 18.8 230 42 I obstudze nieruchomosci sytuacja powinna sie¢ poprawic.
j p3 15— Ciagle wysoka pozostaje sktonnos¢ do inwestyciji firm z sektora opieka
L 8.3 9.6 13 zdrowotna i pomoc spoteczna oraz informacja i komunikacja.
= N A ciagle niska — w transporcie i obstudze nieruchomosci
sekcja 2015/2014" + i (+ +
gospodarki [“spadek | wzrost _|_netto 201 5 ( 36’2 pp) ] ( 33’2) VS. ( 4’2 pp)
A 10,9 35,7 24,8
C 3,5 29,1 25,6
F 6,1 32,3 26,2
G 4,9 16,2 11,3
2,8 19,6 16,8 . . . ’ .
A 70 222 Inwestycje, wg prognoz przedsiebiorcow, bedg realizowane
3 35 o W najwigkszej grupie firm z sektora informacja i komunikacia.
M 4,8 34,6 29,9
Q 0,7 271 26,4 (+41 ,2 pp)
A - rolnictwo, le$nictwo, towiectwo, rybactwo, B - dziatalno$¢ produkcyjna, F — budownictwo, G - handel hurtowy i detaliczny, H - transport, gospodarka magazynowa,
| - dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem, ustugami gastronomicznymi, J - informacja i komunikacja, L - obstuga nieruchomosci, M - dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
r— i techniczna, Q - opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
—

LEWIATAN Zrédto: badanie ,Monitoring kondycji sektora MMSP w 2014 r.”, Konfederacja Lewiatan



Co jeszcze planuja nasze miski?

eksport Tylko ok. 8% MMSP to eksporterzy. Wiekszo$¢ z nich
prognozuje wzrost sprzedazy na eksport, szczegodlnie
oczywiscie firmy przemystowe.

wprowadzenie

nowych Ponad 26% MMSP wprowadzito i planuje wzrost liczby

ety wprowadzanych w 2014 r. nowych produktéw na rynek
(innowacje produktowe).
zakup
oo Ponad 12% planuje w 2014 r. wzrost wydatkéw na zakup
nowych technologii.
inwestycje
W Ponad 17% planuje w 2014 r. zwiekszy¢ wydatki na

pracownikow.

inwestycje w pracownikow.

popyt Ponad 6% MMSP planuje zwiekszyé swoje zadtuzenie
na kredyt . .. ;

w bankach. Podobna liczba chce je zmniejszyc.
zatory Przedsigbiorcy sygnalizujg poprawe sytuacii

ptatnicze

w egzekwowaniu naleznosci.

|l‘
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DZIEKUJE.

Matgorzata Starczewska-Krzysztoszek
mkrzysztoszek@konfederacjalewiatan.pl

-
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